Comuna Racova ,judetul Bacau

Lista functiilor din cadrul Primariei comunei Racova, judetul Baciu ce intra in categoria personalului platit din

fonduri publice
la data de 31.03.2025
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0 1 3 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13
1 |PRIMAR M 14850
2 | VICEPRIMAR S 11550
3 |SECRETAR GENERAL S | 5 11550 346 art.11(4) Legea 153/2017
4 |SEF SERVICIU I 5 10989 346 art.11(4) Legea 153/2017
5 INSPECTOR | |S Superior | 5 9297 718 346 art.11(4) Legea 153/2017
6 CONSILIER ACHIZITII I [S Superior | 5 9297 718 346 art.11(4) Legea 153/2017
7 INSPECTOR | S Superior | 5 9297 718 346 art.11(4) Legea 153/2017
8 INSPECTOR I |S Asistent | 2 7425 702 346 art.11(4) Legea 153/2017
g CONSILIER JURIDIC | S Superior | 5 9297 718 346 art.11(4) Legea 153/2017
10 INSPECTOR 1 |S Asistent | 3 7755 546 346
11 REFERENT H M Superior | 3 7561 608 346
12 REFERENT I [M |Superior| 5 7882 608 346
i3 REFERENT " M Superior | § 7882 608 346
14 REFERENT Il |M |Principal | 5 7479 546 346
15 INSPECTOR | S Asistent | 2 7425 546 346
16 REFERENT CASIER i |m A 5 7277 5% 562 346
17 SEF SVSU i |m 5 8165 630 346
18 BIBLIOTECAR " |m A 5 6265 483 346
19 MUNCITOR CALIFICAT I |M/G | 2 4455 374 346
20 MUNCITOR CALIFICAT i |M/G 3 4846 390 346
21 MUNCITOR CALIFICAT i | M/G 2 5011 421 346
22 MUNCITOR NECALIFICAT |Ill [M/G 4 4356 343 346




In anul 2024 (cu exceptia demnitarilor) indemnizatia de hrana se mentine la nivelul din anul 2020 de 346 lei brut lunar si se acorda
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, conform art. 18 din Legea 153/2017 coroborat cu art.l, alin 4 din OUG
226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs/ de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii acestora au dreptul
la 0 indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata ( conform art.42 alin.(1) din HG nr.
611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare);

Nivelul veniturilor salariale nu depaseste nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar (conform art.11 alin.(4) din Legea
nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare), exclusiv majorarile prevazute pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile (conform art.16 alin.(2 ) din Legea nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare);

Suma sporurilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hran3, acordate cumulate pe total buget, nu depaseste 30% din suma salariilor
de baza si a indemnizatiilor lunare (conform art.25 alin.(1) din Legea nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare).
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