Anexa 2 la Regulamentul de organizare si functionare al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

CUANTUMUL ORAR AL COMPENSATIILOR BANESTI PENTRU
CELELALTE ACTIVITATI PREVAZUTE IN PROGRAMUL SERVICIULUI de care
beneficiaza personalul voluntar al SVSU Racova

Cuantumul orar al compensatiei acordate voluntarului pentru celelalte activititi prevazute in
programul serviciului, se stabileste si se achitd de Consiliul local si nu poate fi mai mic decdt
cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim pe economie (si se acorda diferentiat pe
categorii de functii).

1. MODUL DE CALCUL.:

Plata pe ord/alte activitati prevazute Tn programul serviciului se stabileste in conformitate cu
salariul de baza minim brut orar si se calculeaza prin raportarea salariului de bazd minim brut pe
tara la numarul mediu de ore lunar potrivit programului legal de lucru aprobat, astfel:

salariul minim pe economie (la data pontajului)
Ph=

durata medie lunara a timpului de munca

- Ph reprezinta plata pe ord/activitate

- salariul minim pe economie (la data pontajului) reprezintd salariul de bazd minim brut pe tard
garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, corespunzator programului normal de munca, stabilit in bani,
fara a include sporuri si alte adaosuri, prin hotarare a Guvernului;

- durata medie lunara a timpului de munca reprezinta numarul mediu de ore lunar stabilit potrivit
programului legal de lucru aprobat;

2. Calculul final pentru activitatea efectuata intr-o luna;
Activitate/luna = Ph x nr ore prestat in luna respectiva

3. Justificarea orelor pentru alte activitati prevazute in programul serviciului se va efectua prin
raportarea la procesul-verbal si nota de prezenti, care se Intocmesc de catre seful SVSU din cadrul
compartimentului pentru situatii de urgenta al Primariei, si se aproba de catre primarul comunei, in
calitate de presedinte CLSU Racova.
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